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Contexto

e Impulso a la descentralizacion universitaria a partir de 2009
— En este periodo se agregaron 20 nuevas carreras en el interior

m 12 licenciaturas o ingenierias
m 8 técnicas o tecnoldgicas
m  Ademas: CIOs y posgrados

e Primer monitoreo del estado de situacion en diciembre de 2014, que se repite a
diciembre de 2015



Esquema ne°2. Criterios para |la asignacidon de fondos para nuevas carreras en el interior.

"1. Que las carreras se ajusten a las pautas que se estan incorporando en las nuevas propuestas de
ensefianzay en las que se estan reformulando (flexibilidad, formacion integral, curriculos creditizados,
opfativas, etc) (19en 19)

2. Se evaluard la propuesta en términos de su contribucién al fortalecimiento del proceso de construc-
cion y creacion de identidad de los CENURes como centros de referencia a nivel nacional. (19 en 19)

3. Se tendra en cuenta en forma prioritaria, cémo la propuesta racionaliza y articula los recursos aca-
démicos existentes en las Sedes del Interior (tanto de las propias Sedes, de los Servicios, de los PDU
y eventualmente de otras ofertas educativas piblicas), si bien se pueden incluir docentes viajeros en
caso de que sea estrictamente necesario. (19 en 19)

4. Se valorara la forma en que |a propuesta articula con el resto de las iniciativas presentes en la region
(ClOs, tecnicaturas, estudios de grado, entre otros). (19 en 19)

5. Se valorara la creacion de carreras que puedan convertirse en referentes en la disciplina. Dichas
carreras deben articularse con los ejes tematicos prioritarios definidos para cada CENUR, asi como con
los ejes tematicos transversales a todas las regiones. (19 en 19)

6. Se tendra en cuenta la forma en gue las propuestas responden a las demandas sociales expresadas
ante las sedes locales de la Universidad. (19 en 19)

7. 5e buscara que las propuestas atiendan a una distribucion geografica amplia en las diferentes regio-
nes del pais. (19 en 19)

8. Se le dara especial importancia al nivel de aprobacién formal de la propuesta. En aguellos casos en
guefalten etapas para la aprobacion formal de la carrera y se sugiera apoyarla se explicara cdmo sees-
tima posible culminar los procesos de aprobacién en tiempo y forma y la financiacion quedara sujeta
a dicha aprobacion. (11 en 18)

La valoracién sera global y debera incluir referencias a todos los puntos precedentes. No es necesario
gue una propuesta gue se sugiera aprobar cumpla con todos los criterios.

El apoyo a una propuesta implicara la garantia de su funcionamiento completo por parte del servicio
proponente y se tomara especialmente en cuenta en la misma la existencia de un plantel docente
adecuado.




Las carreras analizadas en el Informe (20 programas educativos)

Area de Conocimiento

Ciencia y Tecnologia

Ciencias de la 5alud

Ciencias Sodales y Artisticas

Programa

Licenciatura en Gestién Ambiental
Tecndlogo Minero

Licenciatura en Ciencias Hidricas Aplicadas
Licendatura en Disero Integrado

Quimico Agricola y Medioambiental
Licenciatura en Recursos Naturales
Ingenieria Forestal

Licenciatura en Ingenieria Bioldgica
Licenciatura en Enfermeria

Tecnicatura en Deportes

Licen ciatura en Ed ucacion Fisica

Tecnicatura en Operador de Alimentos

Licenciatura en Turismo

Licenciatura en Lenguajes y Medios Audiovisuales
Tecnicatura en Artes Plasticas y Visuales
Licenciatura en Archivologla

Tecnicatura Universitaria de Inter pretacidn de
Lenguas de Sefas Uruguay

Tecnicatura Universitaria en Bienes Culturales
Técnico en Desarrollo

Tecndlogo en Administracion y Contabilidad

Litoral Norte
Litoral Morte
Litoral Norte
Noreste
Moreste
Litoral Norte
Moreste y Este
Litoral Norte, Noreste y Este
Litoral Morte
Moreste

Este

Este

Este

Litoral Norte

Litoral Norte y Moreste

Litoral Norte y Noreste
Mareste
Mareste y Este




Los indicadores contemplados en el informe

Propuesta del grupo SIEn para evaluar la enseianza de grado

Dimensién Subdimensién

1. Diagndstico sododemografico y macroecondmico del contexto externo
Contexto
2. Caracteristicas generales de la poblacion estudiantil

1. Demanda, acceso y cobertura

Condiclones generales del proceso 2, Perfil de la poblacion estudiantil

educativo

3. Caracteristicas del proceso

4, Oferta y organizadén escolar

1. Recursos financieros
Recursos 2. Recursos fisicos

3. Recursos humanos

1. Eficlencia terminal, egreso y titulacion

Resultados 2. Aprendizaje de habilidades profesionales

3. Presencia e impacto social de la educacion



Los indicadores contemplados en el informe

Condiciones generales del proceso educativo

Sub-dimensiones Indicadores Isr::::ador Fuente de informacién

Nuevos ingresos de estudiantes PRO7_C

Ingresos efectivos PRO 8
Servicio Central de
Edad promedio de inscripcion en la carrera PRO 10_C Informatica de la
Caracterizacion Universidad de la
demografica de los Edad mediana de inscripcién en la carrera PRO 11_C Reptiblica
ingresos
Paridad de género de ingresoa la carrera PRO 12_C*

Porcentaje de estudiantes de primera generacién a
la universidad

Contexto del Porcentaje de estudiantes que migré de
estudiante de ingreso departamento para ingresar a la universidad

Porcentaje de estudiantes que migrd de localidad Evaluacién Diagndstica
para ingresar a la universidad realizada por la CCI

Porcentaje de estudiantes que alcanzaron el nivel

de suficiencia en la prueba de Matematica
Nivel de aprendizaje P

alinido Porcentaje de estudiantes que alcanzaron el nivel
de suficiencia en la prueba de Lectura

Estudiantes activos PRO9_C

Edad promedio de los estudiantes activos PRO13_C
Perfil de los Servicio Central de

estudiantes activos  Egad mediana de inscripcion en la carrera PRO 14_C Informatica de la
Universidad de la
Paridad de género de ingresoa la carrera PRO 15_C* Reptiblica

Resultados Namero de egresos RES1




Los indicadores contemplados en el informe

Recursos

Sub-dimensiones

Caracteristicas del
plantel docente

Formacion del
plantel docente

Estabilidad del
plantel docente

Vinculo docente-
estudiante

Indicador

SIEn Fuente de informacién

Indicadores

Mimero de docentes
Ml mero de cargos docentes

Parcentaje de cargos docentes Grado 3, 4y 5/ total
de cargos docentes

Porcentaje de cargos docentes con una carga horaria
semanal menor a 10 horas

Porcentaje de docentes con posgrado Incompleto MNdmina de docentes

suministrada por el
Porcentaje de docentes con posgrado completo Coordinadar de la catrera

Porcentaje de docentes con doctorado completo

Cargos docentes de las carreras que tienen uncargo
por articulo 9

Horas docentes por estudiante activo

Razdn estudiantes por docente



Los indicadores contemplados en el informe

Desarrollo académico institucional

Fuente de

Dimensiones Sub-dimensiones Indicador informadén

Institucionalidad académica y

de cogobierno
Institucionalidad del suministrada por el
Asociaciones con Instituciones, Coordinador de la
organizacdiones, empresas, etc. del carrera
mundeo productivo

Existencia de una comision de carrera RN aaon

progi=ia Cooperacitn con el mundao
productivo

Contribucidn de la carrera
al desarrollo de recursos
docentes locales

Porcentaje de docentes que estan
radicados en la regidn

Porcentaje de docentes que realizan
actividades de investigaddnen la

Contribucidn de la carrera
sede

al fortalecimiento de las

funciones universitarias de la
Grado de articulacién  sade Porcentaje de docentes que realizan Mémina de docentes

y consolidacién actividades de extension en la sede suministrada por el
reglonal del Coordinador de la
programa carrera
Porcentaje de docentes de las carreras

que participan en la implementacion

Contribucion ala
de otra carrera en la sede/region

racionalizadény articulacién

con los recursos académicos

existentes en la sede/region Docentes de la carrera financiados
por el programa Polos de Desarrollo
Universitario




Consideraciones finales

e A fines del ano 2016, un 30% de los estudiantes del interior se encontraban
cursando una carrera terciaria en la UDELAR financiada por la CCI

e Aproximadamente un 10% de los docentes de estas carreras pertenecen a un Polo
de Desarrollo Universitario, participacion especialmente alta en las carreras CyT

e En promedio, hay 4.9 estudiantes activos por cada docente
o  Ciencia y Tecnologia 2.6

o  Area Social y Artistica 5
o Area Salud 71



Consideraciones finales

e Avance en la consolidacion institucional de las carreras
o establecimiento de sus comisiones de carrera con representacién de los tres drdenes
o la mayoria de las ofertas han tendido redes y generado vinculos con multiples instituciones puiblicas
y privadas relacionadas al campo laboral de sus estudiantes

e Heterogeneidad de los procesos: interior # interior
e Papel central de la articulacién y la innovacion

e Necesidad de seguir investigando



Link al Informe Completo

Muchas gracias.

crodriguez@cci.edu.uy

amarques@cci.edu.uy
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http://www.cci.edu.uy/sites/default/files/Tercer%20informe_preliminar_0.pdf

